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“OBC candidates selected on  
merit merged with those  

selected under quota to show 
compliance of 27% reservation”

“Wrong practice and  
Misrepresentation of data

by Union Government Departments”
(30th Report of Parliamentary 
Committee for OBC - 8.2.2024)
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NOTIFICATION
பணியிட இடஒதுக்கீடு: 
ஓரவஞ்சனை தகுமா?

A SHORT -  
BIG LIFE

WHERE IS  
SOCIAL JUSTICE 

 FOR OBCs



GREETINGS TO MADAM A.MANIMEKHALAI, MD - CEO, Union Bank of India

Meeting with OBC representative of All India Union Bank OBC Employees 
Welfare Association held on 17.02.2024 

at Union Bank Of India, Central Office, Mumbai

Representation of OBC matters to
Chairman, OBC Parliamentary Committee at Delhi

Office bearers of our All India Union Bank OBC association, G.Karunanidhy, President, Dr.Amritanshu, Working President, 
S.Natarajan, Gen Secretary, met respected Madam Ms.A.Manimekhalai, MD-CEO of Union Bank of India at C.O. Mumbai 
and extended  greetings on being honoured as ‘one of the Top Women Achievers in India’ by “India Today Magazine” and 
for the excellent results of our Bank for the quarter ending Dec 2023 under Madam's dynamic leadership. CGM HR Thiru 
Arun Kumar and Sr Manager HR Mr.Dharmendra Meena were present on the occasion. (17.02.2024)

G.Karunanidhy, Gen.Secretary and 
Dr.Amritanshu, Org Secy of AIOBC Employees 

Federation met Thiru.Rajesh Verma, M.P. 
Chairman of Parliamentary Committee for OBC 

and had detailed discussion on OBC matters  
on 06.02.2024 and submitted our 

representations that includes: 1. OBC members 
in all Dept Promotion Committees and  

2. Minimum 27% reservation for OBCs in Group 
"C" posts in all direct recruitments conducted 

by Union Govt and PSUs involving local 
candidates of states.
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EDITORIAL

DE-RESERVING OBC, SC, ST POSTS IN HEIs
UNCONSTITUTIONAL AND AGAINST  

SOCIAL JUSTICE
The ‘Guidelines for Implementation of Reservation Policy of the 
Government of India in Higher Education Institutes (HEIs)’ was released 
in the public domain on December 27, 2023 by University Grants 
Commission (UGC) for feedback. The last date for providing public 
opinion was 28.1.2024.

The draft guidelines stated that if enough reserved candidates are 
not available from Other Backward Class (OBC), Scheduled Caste 
(SC), Scheduled Tribe (ST), and candidates in Higher Education 
Institutes (HEIs), the vacancies can be de-reserved and can be 
transferred to General Category.

The guidelines would apply to all the Central Universities, deemed-
to-be-Universities, and other Autonomous bodies/institutions under 
the central government or those receiving grants-in-aid from the UGC, 
central government, or consolidated fund of India. These rules would 
apply to promotion policies for SC and ST candidates too.

There is a general ban on the de-reservation of reserved vacancies in 
case of direct recruitment and the Union Government (UGC) plans to 
take away this protection clause and transfer the posts to the Upper 
Castes.

Already the faculty positions and non-teaching staff in Central 
Universities, IITs, and IIMs are dominated by the upper castes. The 
recent data provided by the Union Government in Parliament state that, 
in 45 Central Universities, out of 1341 Professors, the Upper castes are 
dominating 1146 posts (85.5%), OBC – 60 posts (4.5%), SC – 96 (7%) 
and ST – 22 posts (2%) thus, together constitute 13.5%.

Not only in Central Universities, in other Higher Educational Institutions 
like IIT, IIM and AIIMS also, the position is worse. 

Instead of analysing the reasons for this low representation of these 
reserved communities and taking suitable measures for adequate 
representation of OBCs, SC, and STs, the Ministry of Education and UGC 
of Union Government is resorting to further denial of representation 
which is against social justice and unconstitutional.

Article 16 (4) emphasises ‘adequate representation’ of reserved groups 
and hence, it is the responsibility of the Governments to ensure that the 
representation of the hitherto discriminated socially and educationally 
groups have adequate representation in all fields as per the provisions 
of Indian Constitution.

Several associations, social organisations including AIOBC Employees 
Federation protested and sent letters to Education Ministry and UGC. 
In view of the severe criticism and protests from several corners, UGC, 
under instructions from Ministry of Education, withdrew this statement 
on de-reservation. 

Eternal vigilance is the price of liberty. n
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இந்தியா டுடே - ஜன 2024 இதழ் 48ஆம் 
ஆண்டு சிறப்பிதழாக வெளியிேப்்பட்டுள்ளது. 

அவ்விதழில் இந்திய ஒன்றியம் முழுெதிலுமுள்ள 
100 வ்பண் சாதனனயா்ளரகன்ள டதரந்வதடுத்து 
வெளியிட்டு - சிறப்பித்திருக்கிறாரகள. நூறு 
சாதனனயா்ளரக்ளான வ்பண்களில் ஒருெராக 
சாதனனப் வ்பண்்மணி A.  ்மணிட்மகனை அெரகளும் 
ஒருெராொர.

சாதனனப் வ்பண்்மணி A.  ்மணிட்மகனை அெரகள 
ெங்கித்துனறயில் 30 ஆண்டுகளுக்கு ட்மல் ்பணியாற்றி 
ெருகிறார. இெர தற்ட்பாது 'யூனியன் ட்பங்க் ஆப் 
இந்தியா'வில் M.D. & CEO  எனும் மிகப்வ்பரும் 
வ்பாறுப்ட்பற்று ்பணிபுரியும் வ்பண்்மணியாொர.

இந்திய ஒன்றிய அ்ளவில் 8500க்கு ட்மற்்பட்ே 
கின்ளகன்ளக் வகாண்ே 76 , 7 0 0க்கு ட்மல் 
்பணியா்ளரகன்ளக் வகாண்டு இயங்கிடும் யூனியன் 
ெங்கியில் ட்மைாண்ன்ம ்மற்றும் முதன்ன்ம நிரொக 
அலுெைர எனும் உசச வ்பாறுப்பில் ்பணியாற்றும் 
வ்பருன்மக்குரியெர ஒருெனர இந்தியா டுடே 
'இந்தியாவின் 100 சாதனனப் வ்பண்களில்' ஒருெராக 
டதரந்வதடுத்து ்பாராட்டியுள்ள வசய்தியினன 'ஓபிசி 
ொய்ஸ்' - பிப்ரெரி 2024 ்மாத  இதழில் கண்டு 
வியந்து ்மகிழ்ந்டதாம்.

ட்மற்கண்ே சாதனனக்குரிய வ்பண் வ்பருன்மமிகு 
ஏ.்மணிட்மகனை அெரகள புதுக்டகாட்னேயில் 
பிறந்தெர என்்பதில் ட்மலும் அெர சிறப்பு வ்பறுகிறார. 

காரணம், இடத புதுக்டகாட்னே, ச்மஸ்தான்மாக 
இருந்த காைகட்ேத்தில் 1886 ஜூனை 30ல் 
முத்துசவசல்வி என்்பார  பிறந்தா ர .  இெரது 
தந்னத நாராயணசாமி. தாய் சந்திரம்்மாள . 
இந்த முத்துசவசல்விதான் பின்னாளில் ோக்ேர 
முத்துவைட்சுமி வரட்டி என்று அனழக்கப்்பட்ே 
வ்பரு்மகள ஆொர.

- முனைவர் க.அன்பழகன

PRIDE OF PUDUKKOTTAI 
(TAMIL NADU)

- Dr. K. Anbazhagan

India Today’ – January 2024 issue has been published 
as its 48th year Annual Number.  As a special feature 

of the 48th Anniversary issue they have chosen 100 
Women Achievers from the entire Indian Union and 
honoured them by publishing their profiles briefly in 
this special issue.

Ms. A. Manimekhalai, M.D. & C.E.O. of Union Bank of 
India is one of the hundred Women Achievers.  She has 
been serving Banking Sector for more than 30 years.  She 
is now in a highly responsible post and position, serving 
Union Bank of India as MD-CEO.

Union Bank of India has more than 8500 branches all 
over the country with more than 76 thousand personnel.  
In its Home-Magazine OBC Voice, February 2024 issue, 
the news was published with her snap on the front 
wrapper, lauding her as the role model of New Era.  It 
is a matter of pride and pleasure, that Ms.Manimekhalai 
was born in Pudukkottai, was once a Princely Province 
in Tamil Nadu.

Ms. Muthuselvi was born on 30th July, 1886, to 
Thiru. Narayanasamy and Ms. Chandrammal, the proud 
parents.  It was this baby Muthuselvi who was later in 
her life, glorified as Dr.Muthulakshmi Reddy and earned 
laurels.  Her education was hindered when she was 13.  
In the conservative society those days, girls were denied 
the right to education once they attained puberty.  
Realising her thirst for education and interest in studies, 
her father arranged for coaching at home.

Among the 100 students who attended the 
Matriculation exams only 10 could pass.  Muthulakshmi 
was one of them who came out in flying colours securing 
the first rank.

‘
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இெருக்கு 13 ெயதில் ்படிக்கத்தனே ஏற்்பட்ேது. 
காரணம் அக்காை சமூகசூழல் வ்பண் வ்பரியெள 
ஆனபின் ்மறுக்கப்்பட்ே சுதந்திரத்தின் வின்ளொகும். 
்படிப்பில் ஆரெ மிகுதியாய் இருந்ததறிந்து இெரின் 
தந்னத வீட்டிடைடய ்படிக்க ஏற்்பாடு வசய்து 
வகாடுத்தார.

வ்மட்ரிக்குடைசன் டதரவில் 100 ட்பரகள 
எழுதியதில் 10 ்மட்டும் டதரசசி வ்பற்றனர. அந்த 10 
ட்பரகளில் முத்துைட்சுமி முதல் ்மதிப்வ்பண் வ்பற்றார. 
புதுக்டகாட்னே ்மன்னரின் ்பரிந்துனரப் வ்பற்று 
கல்லூரியில் டசரக்கப்்பட்டு - ்மாணெரகளுக்கும் 
இெருக்கும் இனேடய தினர  ஒன்னற கட்டி ்மனறத்து 
்மாணெரகள இெனர ்பாரக்கும் ொய்ப்பில்ைாது, 
ெகுப்்பனறயில் அ்மரந்து ்படித்து 'இன்ேரமிடிடயட்' 
டதரவில் முதல் ்மதிப்வ்பண் வ்பற்று டதரசசியுற்றார.

1907ல் வசன்னன ்மருத்துெக்கல்லூரியில் M.B & 
C.M. என்ற ்மருத்துெ ெகுப்பில் (இன்னறய எம்.
பி.பி.எஸ்.) டசரந்தார. தமிழ்நாடு ்மற்றும் இந்தியா 
முழுெதிலும் உள்ள ்மருத்துெக்கல்லூரியில் ்மருத்துெம் 
்படிக்க டசரந்த முதல் ்மாணவி முத்துைட்சுமி ஆொர.

1912ல் ்மருத்துெம் ்படித்து முதல் ்மதிப்வ்பண் 
வ்பற்று டதரொகி 1913ல் ்மருத்துெரானார. அெரது 
முதல் ்மருத்துெ ்பணி வதாேங்கியது. எழும்பூர 
அரசு வ்பாது ்மருத்துெ்மனனயில் வ்பண்கள ்மற்றும் 
குழந்னதகள நை ்மருத்துெராக நியமிக்கப்்பட்ோர.

1925ல் இெரது ்மருத்துெப்பிரிவில் இைண்ேன் 
வசன்று ட்மற்்படிப்பு ்படித்து எம்.டி. ்பட்ேம் 
வ்பற்ற முதல் வ்பண்்மணி என்ற வ்பயரும் வ்பற்றார. 
இைண்ேன் வசன்று ்படித்த முதல் வ்பண்்மணியாொர.

1926ல் வசன்னன இராஜதானியின் சட்ே ட்மைனெக்கு 
நிய்மன உறுப்பினராக நியமிக்கப்்பட்ோர. ட்மைனெ 
துனணத்தனைெராகவும் டதரந்வதடுக்கப்்பட்ோர. 
இெரது காைத்தில்தான் டதெதாசி ஒழிப்புசசட்ேம், 
வி்பசசார ஒழிப்புசசட்ேம், திரு்மண ெயது உயரத்திய 
சட்ேம் ஆகியன வகாண்டுெரப்்பட்ேன.

ட த ெ த ா சி  ஒழிப் பு ச சட்ேம்  2 . 2 . 1 9 2 9 ல் 
வகாண்டுெரப்்பட்ேது. இனதப் ்பாராட்டி தந்னத 
வ்பரியார 'குடிஅரசில்' சிறப்புத் தனையங்கம் எழுதி 
்பாராட்டினார.

1931 ஜனெரி 19ல் முதல் ஆசிய ்மகளிர ்மாநாடு 
ைாகூரில் நனேவ்பற்றது. முதல் ஆசிய ்மகளிர 
்மாநாட்டிற்கு தனைன்ம ெகித்த முதல் வ்பண் 
ோக்ேர முத்துைட்சுமி வரட்டி ஆொர.

1937ல் வசன்னன ்மாநகர தனைன்மயாள ்பதவி 
(A l d e r  -  Woman ) எனும் ்மாநகராட்சியின் 
உயர்பதவினய வ்பற்ற முதல் வ்பண்்மணி என்ற 
வ்பருன்மக்குரியெர ஆெர.

இவ்ெ்ளவு வ்பருன்மக்கும் உரிய ோக்ேர 
முத்துைட்சுமி வரட்டி பிறந்த ஊர புதுக்டகாட்னே. 
அடத புதுக்டகாட்னே இன்று இந்திய அ்ளவில் 
முதல் 100 சாதனனப் வ்பண்களில் ஒருெராக 
யூனியன் ட்பங்க் ஆப் இந்தியாவின் M.D. & CEO  
A. ்மணிட்மகனை டதரொகியிருப்்பது எண்ணி, எண்ணி 
்மகிழசவசய்கிறது.

புதுக்டகாட்னே ்மாெட்ேம் ்மாநிை அரசின் 
பிற்்படுத்தப்்பட்ே ்மாெட்ேங்களில் ஒன்றாக 
உள்ளது. இன்டற இந்த நினை எனில், அன்னறய 
காைகட்ேத்தில் இருந்த சூழலில் புதுக்டகாட்னேயில் 
பிறந்த ஒரு வ்பண் நாட்டிற்டக முதல் வ்பண் 
்மருத்துெராகியிருக்கிறார .  சட்ே ட்மைனெக்கு 
தனைன்ம ஏற்று சாதனன ்பனேத்துள்ளார. 

Upon the recommendation of the King of Pudukkottai 
she was admitted in a College for higher studies.  By a 
curtain, she was separated from the view of boys in the 
College.  She completed her studies in such a pitiable 
condition and passed her Intermediate Course, scoring 
first rank.

In 1907 she joined Madras Medical College and 
pursued M.B. & C.M. Course, which is called M.B.B.S. 
studies today.  She was the first female student to study 
medicine in a Medical College, not only in Tamil Nadu, 
but in the whole of India.

In 1912 she successfully completed her studies 
securing the first rank and became a medical practitioner 
in 1913.  Her first medical service commenced at the 
Government General Hospital at Egmore in Chennai.  She 
was appointed as a Gynaecologist and a Paediatrician.

She pursued her higher studies in Medicine at London 
and emerged the first female holder of the reputable 
M.D. Degree.  She was also the first Indian Woman who 
had studied in London.

In 1926 she was appointed as a nominated member 
of the Upper Assembly House of Madras Presidency.  She 
was elected later as the Vice-President of the House.  It 
was during her life time that the Devadasi System was 
abolished by enactment of law.  Prostitution Abolition 
Act and the Act for raising the marriage age of women 
were also introduced during her period.  Devadasi 
Abolition Act was ratified on 02.02.1929.  In his exclusive 
editorial for ‘Kudi Arasu’, Thanthai Periyar commended 
the enactment as a reformative move.

The First Asian Women’s Conference was held 
at Lahore on 19th January, 1931.  Dr. Muthulakshmi 
Reddy was the first woman Medical Practitioner to have 
presided over that maiden conference of Asian Women.

‘Alder – Woman’ was considered in 1930s as a 
highly coveted post in Chennai Metropolis.  She was the 
first woman who was made proud in 1937 by getting 
appointed in that reputable post.

Dr. Muthulakshmi Reddy who emerged proud 
recipient of all these laurels and abundant honour was 
born in Pudukkottai, Tamil Nadu.  It is a matter of great 
delight that Ms. A. Manimekalai, M.D. & C.E.O. of Union 
Bank of India, chosen as one of the top 100 Women 
Achievers on All-India level, also hails from Pudukkottai 
district.  Dr.Muthulakshmi Reddy and Ms. A. Manimekalai 
have their nativity in common.  They have both made 
this District immensely proud.

Pudukkottai District has been one of the 
underdeveloped Backward Districts under the rule of the 
Government of Tamil Nadu.  If this is its condition today, 
one could imagine how it might have been in the bygone 
days.  And yet, hailing from Pudukkottai then, a woman 
born and brought up there, was able to reach a glorious 
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“cƒè â¶‚° ì£‚ì˜ àƒè «ïóˆ¬î «õv† ð‡E ªð£¶ 
Mûòƒè¬÷ ðˆF «ðC‚A†´ â¿¶‚A†´ Þ¼‚Wƒè?”  
ñùïô ñ¼ˆ¶õ˜ û£LQ»ì¡ å¼ à¬óò£ì™ ê‹ðõ‹

டநற்று ஒரு முக்கிய்மான உனரயாேல்: 
இன்வனாரு டைடி டகட்ோர, 'நீங்க எதுக்கு 

ோக்ேர உங்க டநரத்னத டெஸ்ட் ்பண்ணி வ்பாது 
விஷயங்கன்ள ்பத்தி ட்பசிக்கிட்டு எழுதுக்கிட்டு 
இருக்கீங்க? இதனாை எல்ைாம் யாரும் 
திருந்துொங்கன்னு நினனக்கிறீங்க?' என்று என்னன 
டகலி வசய்தார. 

அெருக்கு வதரிந்த டெவறாரு ஆண் ்மனநை 
்மருத்துெனரப் ்பற்றி வசான்னார, 'அெரு ஹிந்துத்ொனெ 
ஆதரிக்கிறாரு. முஸ்லிம் நேத்துற கனேயிை நா்ம 
சாப்பிேக்கூோதுனு வசால்லுறாரு. நீங்களும் தான் 
னசக்கியாரிஸ்ட், நீங்க முஸ்லிம்களுக்கு சப்ட்பாரட் 
்பண்ணுறீங்க.... ஒண்ணும் புரியை!' என்றார.

நான் வசான்டனன், '1925ல் இரண்டு வ்பரிய 
இயக்கங்கள உருொயின. ஒன்று ஒரு ோக்ேர 
உருொக்கியது. சாதா ோக்ேர இல்னை, பிரிட்டிஷ் 
முனறப்்படி ்படித்து இங்கிலிஷ் வ்மடிசன் ்பட்ேம் 
ொங்கிய ோக்ேர ஆரம்பித்த இயக்கம் ஒன்று. 
அதிகம் ்படிக்காத ஒரு சா்மானியன் ஆரம்பித்த 
இயக்கம் இன்வறான்று.

ோக்ேர ஆரம்பித்த இயக்கம், ஹிந்து ராஜியம், 
ஹிந்து ட்மைாதிக்கம் ட்பசியது. ்பா்மரன் ஆரம்பித்த 
இயக்கம், 'அறிவு விடுதனைடய எங்கள குறிக்டகாள' 
என்றது.

இதற்கு ்பை தசாப்தங்களுக்கு பிறகு நான் 
பிறந்டதன். என் அம்்மா ஒரு ்பக்தி ்பழம். எங்கள 
வீட்டில் அரசியல், சமூகம் ்மாதிரி வ்பரிதா யாரும் 
ட்பசியதில்னை. ஒரு கிளீன் ஸ்டைட் ்மனதுேன் 
இருக்கும் எனக்கு இப்ட்பாது இரண்டு ஆப்ஷன்கள: 

1) ோக்ேர ஆரம்பித்த இயக்கம், வதாேந்து 
்பரவி, ்பளளி ்பருெம் முதல் ்மாணெரகன்ள cultivate 
வசய்து இயக்கத்திற்கு உட்்படுத்தியது. 

2) ்பா்மரன் ஆரம்பித்த இயக்கம், யானரயும் இயக்க 
ரீதியாய் cultivate வசய்யா்மல் ்மானாொரியாய் 
விட்ேது.

இந்த இரண்டில் நான் எனத டதரவு வசய்ெது?

யார ஆரம்பித்த இயக்கம் என்்பனத விே, ஒரு 
வ்பண்ணாய் எனக்கு எது survivalளுக்கு fitோன 
இயக்கம் என்று நான் கூட்டி கழித்து ்பாரக்கிடறன்.

ோக்ேர ஆரம்பித்த இயக்கம், ்மத 
அடிப்்பனேொதம் ட்பசுகிறது. 

= இெரகள தான் பிட்ளக் டநானய ஒழிக்க 
எலிகன்ள அழிக்க டெண்டும் என்ற ட்பாது, எலி 
விநாயகரின் ொகனம், அனத வகால்ைக்கூோது என்று 
்மருத்துெரகன்ள தடுத்து, சிை மில்லியன் ்மனிதரகன்ள 
காவு வகாடுத்தாரகள!

= இெரகள தான் சதி ஏறுெனத ஆதரித்தெரகள
= இெரகள தான் ்பாலிய விொக தனே சட்ேத்னத 

எதிரத்தெரகள
= இெரகள தான் டதெதாசி முனறனய 

ஆதரித்தாரகள
= இெரகள தான் வ்பண்ணின் வசாத்துரின்மனய 

எதிரத்தெரகள
= இெரகள தான் வ்பண்ணுக்கு ெங்கி கணக்கு 

கூே இருக்க கூோது என்றெரகள
= இெரகள தான் ஆணுக்கு வ்பண் அேங்கி 

ட்பாெடத நம் தர்மம் என்றெரகள!!
இதற்கு டநவரதிராய் அந்த சா்மானியன் ஆரம்பித்த 

இயக்கம், வ்பண்னண ஒரு சரிநிகர ச்மான்மான 
பிரனஜ என்கிறது. வ்பண்களுக்கான எல்ைா 
உரின்மக்காகவும் ட்பாராடியது. விதனெ ்மறு்மணம், 
கல்வி உரின்ம, வசாத்துரின்ம. வ்பண்களுக்கான கல்வி 
கூேம், அ்பனை இல்ைம், அனானத ஆசிர்மம் என்று 
women friendlyயான அனனத்து அம்சங்கன்ளயும் 
வகாண்டுள்ளது....

இது இப்்படி இருக்க, வகாஞச்மாெது அறிவிருக்கும் 
வ்பண் இந்த இரண்டு இயக்கத்தில் எனத டதரவு 
வசய்ொள?

ோக்ேர வெக்டேெர ஆரம்பித்த பிற்ட்பாக்கான 
ஆர.எஸ்.எஸ் எனும் வ்பண்ணடின்ம அன்மப்்பா?

அல்ைது வ்பரியார எனும் வ்பண்ணியொதி 
ஆரம்பித்த முற்ட்பாக்கான சுய்மரியானத அன்மப்்பா?'

நான் இவ்ெ்ளவு ட்பசியதும் அந்த டைடி எழுந்து 
என் னகனய குலுக்கி, 'இனத ்பத்தி இனிட்ம நானும் 
ட்பசுடறன்' என்றார....

அது!!!
நன்றி : ஃபபஸ்புக்கில் - மைநல மருத்துவர் ஷாலினி 

#மீளபதிவு
(ஃபபஸ்புக் பார்னவ பிபரவரி 3, 2020)

புரட்சிகரசட்ேங்கன்ள வகாண்டுெரக் காரண்மாக 
இருந்திருக்கிறார.

அடத புதுக்டகாட்னேயில் இன்று ஒரு வ்பண் 
அகிை இந்திய ெங்கியில் ஆக உசசப்்பதவிக்கு உயரந்த 
முதல் வ்பண்ணாக சாதனன ்பனேத்து இந்தியாவின் 
100ல் ஒரு சாதனனப் வ்பண்ணாக டதரொகியுள்ளார. 
ோக்ேர முத்துைட்சுமி ட்பான்று, சாதனனப் வ்பண் 
்மணிட்மகனை ்மகுேம் சூடியிருக்கிறார. ்மகளிர 
திறத்னத ்மண்ணில் நினைநிறுத்தியிருக்கிறார. 
புதுக்டகாட்னே புத்துைகு ்பனேக்கும் ்மகளிரகள 
பூத்துக்குலுங்கும் பூமி என்ற சிறப்ன்ப தந்திருக்கிறார 
என்்பதறிந்து ்பாராட்டுகிடறாம் - ொழ்த்துகிடறாம்.n

(கட்டுனரயாளர் மாநில கிராமப பிரச்சாரக்குழு அனமபபாளர், 
திராவிடர் கழகம்). 

pedestal as the first Woman Doctor in the country.  She 
had adorned the Upper House of the Assembly too as a 
member.  She had been instrumental in the enactment of 
certain revolutionary and reformatory laws too, during 
her life time.

Like Dr. Muthulakshmi, Ms. A. Manimekhalai of 
Pudukkottai wears a coveted crown today as a great 
Woman Achiever.  She has made proud all the women 
of our country.  Undeniably, the Pudukkottai District 
itself has been honoured by the proud achiever A. 
Manimekhalai.

The writer is the Organiser, State Village 
Propaganda Committee, Dravidar Kazhagam
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“UGC NOTIFICATION ON RESERVATION POLICY IS  
WITHOUT JURISDICTION, ILLEGAL,  

AND VOID AB INITIO AND MOTIVATED” 
P.WILSON, M.P., DEMANDS RESIGNATION OF UGC CHAIRMAN

The Guidelines for the implementation of the 
Reservation Policy of the Government of India in 
Higher Education Institutes (HEIs) introduced 

by the University Grants Commission 
(UGC) in November 2023 have caused 
shock and concern across the nation. 
If these guidelines become regulations, 
they will apply to all Central Universities, 
Deemed-to-be-Universities, and other 
Autonomous bodies/Institutions under 
the control of the Government of India, 
and/or receiving grants-in-aid from the 
University Grants Commission (UGC)/
Government of India/Consolidated Fund of India. 

It seems that the entire final draft regulation framed in 
November 2023 is aimed at depriving reservations to 
the SC/ST/OBC communities, and clause 10 confirms 
this direction. The UGC act of 1956 was created to 
coordinate standards in universities. Under section 
12, the functions of the University Grants Commission 
are clearly restricted to promoting and coordinating 
university education, determining and maintaining 
standards of teaching, examination, and research in 
universities. 

Under section 14, in case universities fail to comply 
with the recommendations of the UGC, the UGC will 
withhold the grants proposed to be made out of the 
funds of the commission. Reading of the UGC act of 1956 
makes it clear that the UGC framed under list I entry 
66 is confined only to coordinating and determining 
standards in higher education or research and scientific 
and technical institutions. 

Therefore, the UGC should understand that their job 
under the act is only to the extent stated under section 
12 and not one relating to deciding the reservation 
and/or abolition of reserved posts. The entire exercise 
undertaken by the UGC by way of calling for objections 
to the draft notification for the implementation of the 
reservation policy is without jurisdiction, illegal, and 
void ab initio and motivated. 

This exercise undertaken by the UGC only reflects 
the mindset of the Union Government. The present 

notification is a blueprint of the BJP Government at the 
centre for the next five years, if elected to power. 

Even though the UGC Chairman has come out with 
a statement, the clarification does not provide any 
assurance that the entire draft notification will be 
withdrawn. 

Therefore, I call upon the Hon’ble Union Minister for 
Education @EduMinOfIndia Hon’ble @dpradhanbjp to 
bring out a complete white paper on the issue, stating 
how and under what authority and at whose instance the 
UGC ventured into the present exercise of undertaking 
the implementation of the reservation policy in all 
universities, which is, in effect, akin to wiping off the 
existing reservation through back door methods and 
foul means. 

I also urge the UGC Chairman, M. Jagadesh Kumar, @
ugc_india to take absolute responsibility and resign for 
the blunder committed by the UGC, thereby hurting the 
feelings of the SC/ST/OBC communities and sending a 
shocking wave across the country. 

(P.Wilson, M.P., tweeted in “X”  dt 29th Jan 2024)
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இந்தியாவில் நிகழ்ந்துெரும் ெ்ளரசசியின் ்பைன்கள 
விளிம்புநினை ்மக்கன்ளச வசன்றனேயாத சூழலில், 
அெரகன்ளயும் உள்ளேக்கிய ெ்ளரசசிக்கான திட்ேங்கன்ள 
எப்்படி உருொக்குெது என்று ்பயிைவும், ஆராய்சசி 
வசய்யவும் நாடு முழுெதும் ்பை ்பல்கனைக்கழகங்களில், 
‘சமூக விைக்கல் - உள்ளேக்கிய வகாளனக ன்மயம்’ 
(Centre for social exclusion and inclusive policy) 
2009இல் உருொக்கப்்பட்ேது.

அந்த ன்மயம் அன்மந்திருக்கும் அண்னே ்மாநிைத்தின் 
்பல்கனைக்கழகம் ஒன்றில், 15 ஆண்டுக்ளாக அந்தத் 
துனறக்குப் ட்பராசிரியர, இனணப் ட்பராசிரியர இேங்கள 
நிரப்்பப்்பேவில்னை. 2019 இல் அத்துனறயின் பின்தங்கிய 
காலிப் ்பணியிேங்கன்ள நிரப்்ப விண்ணப்்பங்கள 
டகாரப்்பட்ேன.

2021 இறுதியில் டநரமுகத் டதரவு நனேவ்பற்றது. 
இருெர ்மட்டுட்ம தகுதிவ்பற்றனர. ஒருெரதான் டநரமுகத் 
டதரவில் ்பங்டகற்றார. கனேசியில், ‘இந்தப் ்பதவிக்குப் 
வ்பாருத்த்மானெர யாரும் இல்னை’ என்று டதரவுக் குழு 
குறிப்வ்பழுதி னெத்துவிட்ேது. ்பல்கனைக்கழக ்மானியக் 
குழுவின் விதிகளின்்படி, டநரகாணலுக்குத் தகுதியானெர 
என அனழத்ததும் அடத குழுதான்.

சமூக அநீதி: 

இேஒதுக்கீட்டுப் பிரிவில் குனறொன விண்ணப்்பங்கள 
அல்ைது தகுதியானெர ஒடர ஒருெர ெரும்ட்பாது 
என்ன வசய்ய டெண்டும், எப்்படி இேஒதுக்கீட்னேக் 
கனேப்பிடிக்க டெண்டும் என ்மத்திய அரசு விதிமுனறகன்ள 
ெகுத்தளித்துள்ளது. அதில் முக்கிய்மான அரசின் ஆனண 
1970இல் வெளியிேப்்பட்ேது.

அதன்்படி, ‘எஸ்சி - எஸ்டி பிரிவின் கீழ் டநரடிப் 
்பணி நிய்மனத்துக்கு (Direct Recruitment), ெரும் 
தகுதியானெரகன்ள, அங்குள்ள காலிப் ்பணியிேங்களுக்கு 
ஏற்றொறு நிரப்்ப டெண்டும். தகுதியற்றெரகள யானரயும் 
்பணிக்கு எடுக்கத் டதனெயில்னை. அடதடென்ள, அந்தப் 
்பணிக்கான குனறந்த்பட்சக் கல்வித் தகுதி இருக்கிறது 
என்று அனேயா்ளம் காணப்்பட்ேெரகள அனனெருக்கும் 
்பணி நிய்மனம் ெழங்க டெண்டும்’ என்்படத அரசு 
ஆனணயின் சாரம்.

ட்மற்்படி துனறயில் ஒடர ஒரு காலிப் ்பணியிேம் 
இருக்கிறது. ஒருெரதான் தகுதியானெர என்று 
டநரகாணலுக்குத் வதரிவு வசய்யப்்படுகிறார என்றால், 
அந்த ஒருெருக்குப் ்பணி நிய்மனம் ெழங்கியிருக்க 
டெண்டும். அதுடெ இேஒதுக்கீட்னே அதன் முழுப் 

- நா. மணி

ஒன்றிய அரசின் கல்வி நினலயஙகளில் நிலவும் ்சமூக அநீதி:
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்பரி்மாணத்தில் அ்மல்்படுத்த ்மத்திய அரசு பிறப்பித்த 
ஆனண.

ஆனால், அந்த இேத்னத அரசு ஆனணப்்படி 
நிரப்்ப ்பல்கனைக்கழக நிரொகம் தயாராக இல்னை. 
இவ்ெ்ளவுக்கும், ‘ஒருெரும் வ்பாருத்த்மானெர இல்னை’ 
என்ற வ்பயரில் நிராகரிக்கப்்பட்ேெர, அத்துனறயில் 
கணிச்மான ்பங்களிப்ன்பச வசலுத்தியெர; ஆய்வுகள 
மூைம் ்பரெைாக அறியப்்பட்ேெர.

ட்பாது்மான விண்ணப்்பங்கள கினேக்கப்வ்பறவில்னை’ 
எனக் கூறி, டெவறாரு ்மத்தியப் ்பல்கனைக்கழகத்துக்கு 
விண்ணப்பித்த ்பழங்குடிச சமூகத்தெருக்கு டநரகாணல் 
கடிதட்ம அனுப்்பப்்பேவில்னை. இெரும் இந்தியாவில் 
புகழ்வ்பற்ற ்பல்கனைக்கழகம் ஒன்றில் ்படித்தெர; 
்பல்டெறு ஆராய்சசிகன்ள ட்மற்வகாண்டு ெரு்பெர.

இவ்ொறு நீடிக்கும் இந்தக் காலிப் ்பணியிே ஒதுக்கீடு, 
ஒரு கட்ேத்தில் டெறு துனறக்கு ்மாற்றப்்பட்டுவிடும் . 
இப்்படியாகப் ்பட்டியல் சாதி, ்பழங்குடியின ்மக்களில் 
்படித்துப் ்பட்ேம் வ்பற்ற தகுதியானெரகள வதாேரந்து 
நிராகரிக்கப்்பட்டு ெருகிறாரகள. நாடு முழுெதும் 
உள்ள ்பை ்பல்கனைக்கழகங்களில் இந்த அெைம் 
நீடிக்கிறது. குனறந்த்பட்ச ்மனிதாபி்மான அடிப்்பனேயில் 
்பாரத்தால்கூே ஜீரணித்துக்வகாள்ள முடியாத சமூக அநீதி 
இது.
இடஒதுக்கீடு மீதான வெறுப்பு: 

Locomotor disability என்கிற ெனகயின்கீழ் ெரும் 
்மாற்றுத்திறனாளிகளுக்கு மிகச சிறு விழுக்காடே 
இேஒதுக்கீடு கினேக்கிறது. அதன்கீழ் ஓர உயர கல்வி 
நிறுெனத்தில் விண்ணப்்பங்கள டகாரப்்பட்ேன. டநரமுகத் 
டதரவுக்குச வசன்ற மூெரில் இருெர தமிழ்நாட்னேச 
டசரந்தெரகள.

மூெரும் மூன்று முனற நிராகரிக்கப்்பட்ேனர. 
பின்னர, அந்த ஒதுக்கீடு டெறு துனறக்கு ்மாற்றப்்பட்டு, 
டெறு சிைர ்பணி நிய்மனம் வ்பற்றனர. ொய்ப்பு 
்மறுக்கப்்பட்ே ஒருெர, 'இ்ளம் ெயதில் கால்கள ஊனம் 
அனேந்து, நேக்கச சிர்மப்்பட்டு, ்படித்து, ்மத்தியப் 
்பல்கனைக்கழகத்தில் தங்கப் ்பதக்கம் வ்பற்றுளட்ளன். 
முனனெர ்பட்ேம் வ்பற்றுளட்ளன். ்பல்கனைக்கழகத்தில் 
தற்காலிகப் ட்பராசிரியர ்பணி அனு்பெமும் உள்ளது. 
இதற்கு ட்மலும் என்ன தகுதி எனக்கு டெண்டும்?’’ என்று 
குமுறுகிறார.

இன்னறய உயர கல்வி நிறுெனங்களில் நீண்ே காை்மாக 
நிரப்்பப்்போ்மல் இருக்கும் காலிப் ்பணியிேங்களுக்கு, 
டதனெயான ந்பரகள கினேக்காததால் ்மட்டுட்ம அந்தப் 
்பணியிேங்கள காலியாக இல்னை. இேஒதுக்கீட்னே 
வெறுப்்பெரகள, அதற்கான உத்தரவுகன்ள உதாசீனப் 
்படுத்து்பெரகள எனப் ்பைர இதன் பின்னணியில் உள்ளனர.

உயர கல்வி நிறுெனங்களில் உள்ள இேஒதுக்கீட்னேப் 
பூரத்திவசய்ய நேெடிக்னககன்ள எடுக்கும்ட்பாது, ்பை 
கல்வி நிறுெனங்கள - குறிப்்பாக அரசு உதவிவ்பறும் 
கல்லூரிகள - ்பல்கனைக்கழகங்கள, எந்தத் துனறக்கு ஆள 
கினேக்க ்மாட்ோரகட்ளா அல்ைது குனறொக உள்ளனடரா 
அந்த இேத்னதப் ்பட்டியல் சாதி - சமூகப் ்பழங்குடி, இதர 
பிற்்படுத்தப்்பட்ே ெகுப்பினருக்கு ஒதுக்கீடு வசய்கின்றனர.

உதாரண்மாக, தற்ட்பானதய நினையில், ெரைாற்றுப் 
்பாேம் கற்பிக்கப் ட்பாது்மான கல்வித் தகுதி உள்ளெரகள 
கல்லூரி, ்பல்கனைக்கழக அ்ளவில் கினேப்்பதில்னை. 
இதனால், ஆளகள கினேக்காத அல்ைது குனறொக 
இருக்கும் துனறயாக அது ்மாறிவிட்ேது.

வ்பரும்்பாைான அரசு உதவிவ்பறும் கல்லூரிகள, 
ெரைாற்றுப் ்பாேத்தில் உருொகும் காலிப் ்பணியிேத்னத, 
்பட்டியல் சாதிப் பிரிவினர அல்ைது ்பட்டியல் 
்பழங்குடியினருக்கு ஒதுக்கீடு வசய்து வி்ளம்்பரங்கள 
வெளியிடுெனதத் வதாேரசசியாகப் ்பாரக்கைாம்.

ெ்ளரந்துெரும் உயிரித் வதாழில்நுட்்பம், உயிரி 
டெதியியல் உளளிட்ே ்பாேங்களுக்குப் வ்பாதுொக 
ஆள கினேக்காத நினை இருக்கிறது. இதற்கான காலிப் 
்பணியிேங்களும் பின்தங்கிய சமூகங்களுக்குத்தான் 
ஒதுக்கீடு வசய்யப்்படுகின்றன. வ்பாதுப் ட்பாட்டியில் 
கினேக்காத ந்பரகள, காைங்காை்மாக ஒடுக்கப்்பட்ே 
பின்தங்கிய சமூகங்களில் இருந்து ்மட்டும் எப்்படிக் 
கினேப்்பாரகள?
எனன வசய்ய வெண்டும்? 

சாதி, ்மதம் சாரந்த நிறுென்மாக இருந்தால் அெரகள 
சமூகப் பிரிவினனரச சிக்கல் இன்றி நிரப்பிக்வகாள்ளைாம். 
்பணம் ொங்கும் நிறுெனங்கள எனில், அதிகப் ட்பாட்டி 
இருந்தால், அதிக வினைக்குப் ்பதவினய விற்க முடியும். 
இந்த உண்ன்ம வெளிடய வதரியா்மல், 'இேஒதுக்கீட்டுப் 
பிரிவினரில் ட்பாது்மான ந்பரகள கினேக்கவில்னை. 
நீண்ே காை்மாக நிரப்்பப்்போ்மல் உள்ளது' எனக் 
கூறி, அந்த இேஒதுக்கீட்னே ரத்துவசய்ெதற்கான 
திட்ேம் சட்ேரீதியாகடெ ெகுக்கப்்படுகிறது என்்பது 
டெதனனயளிக்கும் உண்ன்ம.

சமீ்பத்தில், ‘உயர கல்வி நிறுெனங்களில் இேஒதுக்கீட்டு 
ெழிகாட்டு வநறிமுனறகள - நெம்்பர 2023’ என்ற ெனரவு 
அறிக்னகனயப் ்பல்கனைக்கழக ்மானியக் குழு சுற்றுக்கு 
விட்ேது. அதில் ட்மடை கூறப்்பட்ே இேஒதுக்கீட்னே 
எவ்ொறு ரத்துவசய்ெது என்கிற ெழிமுனறகள வ்பாது்மக்கள 
்மத்தியில் கருத்துக் டகட்புக்கு முன்னெக்கப்்பட்ேன.

கருத்துக் டகட்புக் காைம் நினறெனேயும் 
தறுொயில், இந்தப் பிரசசினன ்பத்திரினககள ொயிைாக 
வெளிெந்தட்பாது, ்மத்தியக் கல்வி அன்மசசகம் 
தனையிட்ேது. இறுதியில் அந்தச சுற்றறிக்னக 
்பல்கனைக்கழக ்மானியக் குழு இனணயத்ளத்தில் இருந்து 
நீக்கப்்பட்ேது.

இேஒதுக்கீட்டுக்கு எதிரான இந்த முயற்சிகளுக்கு 
முடிவுகட்ே டெண்டும். ஏற்வகனடெ இதற்வகன உள்ள 
சட்ேங்கள - அரசு ஆனணகன்ள நனேமுனறப்்படுத்துெது, 
இேஒதுக்கீட்டின் முழுப் ்பரி்மாணத்னதயும் நினறடெற 
விோ்மல் தடுக்கும் சட்ேத்தின் ஓட்னேகன்ள அனேப்்பது, 
எந்வதந்த இேங்களுக்கு இேஒதுக்கீட்டுப் பிரிவினர 
உண்ன்மயில் கினேக்கவில்னை என்்பனத அனேயா்ளம் 
கண்டு, அதற்கான நேெடிக்னககன்ள எடுப்்பது எனப் 
்பல்டெறு ்பணிகன்ள அரசு ட்மற்வகாள்ள டெண்டும். 
அப்ட்பாதுதான் இேஒதுக்கீடு வகாண்டுெரப்்பட்ேதன் 
டநாக்கம் நினறடெறும்! n

- நா.்மணி, ட்பராசிரியர ்மற்றும் தனைெர 
வ்பாரு்ளாதாரத் துனற, ஈடராடு கனை அறிவியல் 
கல்லூரி. வதாேரபுக்கு: tnsfnmani@gmail.com
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       WHERE IS 
SOCIAL

Less than 19% of the faculty at the All India Institute of Medical Sciences in Delhi belong 
to the Other Backward Classes (OBCs), as against the mandated 27% reservation for 
the community, show data presented in the Lok Sabha recently.

The data were part of a report presented by a Committee on Welfare of Other Backward 
Classes constituted by Parliament, on the measures undertaken to secure representation 
of the community and its welfare at the AIIMS. 

- RAJESH VERMA, M.P.

TOTAL STAFF STENGTH AND OBC REPRESENTATION IN THE AIIMS

SL.NO. CENTRE  NON-FACULTY 
SANCTIONED FILLED OBC %

1 NEW DELHI 12,875   10,633    2,763 25.98%
2 BHOPAL 3,884 1,797 487 27.10%
3 BHUBANESWAR 3,884 1,777 428 24.08%
4 JODHPUR 3,884 2,396 575 23.99%
5 PATNA 3,884 1,845 462 25.04%
6 RAIPUR 3,884 2,073 568 27.39%
7 RISHIKESH 3,884 1,489 368 24.71%

TOTAL 36,179 22,010 5,651 25.67%
(Source: 26th Report of Parliamentary Committee for OBC – 14.12.2023)

FACULTY STENGTH AND OBC REPRESENTATION IN THE AIIMS

SL.NO. CENTRE FACULTY
SANCTIONED FILLED OBC %

1 NEW DELHI 1,131 848 161 18.98%
2 BHOPAL 305 197 39 19.79%
3 BHUBANESWAR 305 226 29 12.83%
4 JODHPUR 305 222 42 18.91%
5 PATNA 305 233 56 24.03%
6 RAIPUR 305 175 24 13.71%
7 RISHIKESH 305 196 27 13.77%

TOTAL 2,961 2,097 378 18.02%

JUSTICE?
OBC REPRESENTATION IN AIIMS FACULTY LOW:

PARLIAMENTARY COMMITTEE FOR OBC
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RESERVATION POLICIES  
IN ALL UNIVERSITIES AND COLLEGES INCLUDING 
NATIONAL LAW UNIVERSITIES 
- P. WILSON, M.P.

Lack of representation 
The report noted that the lack of OBC representation 
is prevalent in top management and nonfaculty 
positions as well. The committee observed that there 
is a considerable backlog of vacancies under the OBC 
category. 

‘suitable OBC candidates not available’ is the standard 
reply not only in AIIMS but across all Central Govt. 
Departments.
The Health Ministry had said that the situation is due to 
unavailability of reserved category candidates for 
senior faculty positions, such as Professor, Additional 
professor and Associate professor. 

The panel (Parliamentary Committee for OBC), headed 
by BJP MP Rajesh Verma, called this a “wrong 
practice”, which “simply inflates the OBC candidates list 
reflecting the fulfillment of implementation of requisite 
quota”. This misrepresentation of data, the panel said, 
was resulting in a failure to ascertain the “real picture of 
percentage of OBC candidates getting appointed under 
27% OBC reservation mandate.”
The committee said it had also been apprised of another 
important issue — the “bypassing” of OBC reservation 
by advertising only one or two vacancies at a time. The 

2.37 The Committee observed that the National 
Law Universities situated across the country are 

not properly implementing reservations for SC/
ST/OBC’s while admitting the Students in UG and PG 
courses especially with regard to All India Seats. One of 
the Committee members, Shri P. Wilson has also been 
writing letters to all the Chancellors of the National 
Law Universities highlighting this issue and requesting 
implementation of reservations in All India Seats, as per 
Government of India policy. 
2.38 The Committee feels that reservation policies 
in student admissions and faculty recruitment must 
be rigorously followed to encourage participation 
from disadvantaged communities by all Universities, 
colleges and educational institutions, as per the policy 
of Government of India. The Committee recommends 
that the Bar Council of India should oversee the 
implementation of reservations in the Universities 
including the National Law Universities, colleges and 

other law institutions and consider withdrawing their 
recognition, if they fail to adhere to.
(Key recommendations/observations contained in 142nd report 
of the Parliamentary Standing Committee on Personnel, Public 
Grievances, Law and Justice) 

SOCIAL DIVERSITY IN APPOINTMENT OF JUDGES IN 
THE SUPREME COURT AND HIGH COURTS 
3.1 As per the data provided by the Government on 
the social status of the Judges of the High Courts and 
otherwise also, it can be seen that our higher judiciary 
suffers from a 'diversity deficit'. The representation 
of SCs, STs, OBCs, Women, and Minorities in the higher 
judiciary is far below the desired levels and does not 
reflect the social diversity of the country. In recent years 
there has been a declining trend in representation from 
all the marginalized sections of Indian society. (Para 12)
(144th report of the Parliamentary Standing Committee on 
Personnel, Public Grievances, Law and Justice dt:7.2.2024) 

OBC candidates selected on merit merged  
with those selected under quota to show compliance, 

finds House panel
panel said that this method, given the roster system in 
place, will bypass the OBC reservation on account of 
mathematical improbabilities.
“need of the hour for the DoPT to take “due cognisance 
of advertisements of 1-2 vacancies for recruitment and 
instead ensure that vacancies may be advertised in a 
lump sum manner so that possibility of implementation 
of reservation is not done away with”.

(30th Report of Parliamentary Committee for OBC - 8.2.2024)
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WHERE IS SOCIAL JUSTICE?
Representation of OBCs as on 01.01.2021

in 72 Ministries/Departments of Union Government
Group A

18.07% ONLY
75 years after Independence, 

30 years after implementation of 27% reservation,
the representation of OBCs is dismal in
decision making process of the country.

            GROUP

TOTAL No. 
OF EM-
PLOYEES

SC ST OBC
Number % Number % Number %

A 77,887 10,290 13.21% 4,678 6.01% 14,074 18.07%
B 1,56,623 24,051 15.36% 11,580 7.39% 27,344 17.46%

C (EXCLUDING SA-
FAI KARAMCHARI)

16,22,439 2,71,510 16.73% 1,19,931 7,39% 3,68,101 22.69%

C (SAFAI KARAM-
CHARI)

35,110 12,404 35.33% 2,474 7.05% 6,280 17.89%

TOTAL 18,92,059 3,18,255 16.82% 1,38,663 7.33% 4,15,799 21.98%
(Source: 30th Report of Parliamentary Committee for OBC – 08.02.2024)

Representation of OBCs as on 31.3.2023
in CPSEs under 43 Ministries/Departments of Union Govt. 

GROUP 
Total Number 
of Employees

SCs STs OBC OBC

%
GROUP A 

(Managerial /  
Executive level)

231236 38851

(16.80%)

16820

(7.27%)

53290 23.04%

GROUP B  
(Supervisory Level)

99425 14548

(14.63%)

7174

(7.21%)

19978 20.09%

Source: Dept. of Public Enterprises Survey 2022-23 - https://dpe.gov.in/public-enterprises-sur-
vey-2022-23 (Statement H)
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REPRESENTATION IN CENTRAL UNIVERSITIES
SC/ST/OBCs

Reply by Union Minister of State for Education Dr.Subhas Sarkar in response 
to a question by Lok Sabha member DR. Sanjeev Kumar Singari provided the 
data as under:

FACULTY POSITIONS IN  
45 CENTRAL UNIVERSITIES AS ON 01.04.2023

POSTS TOTAL GENERAL SC ST OBC EWS PWD
PROFESSORS 1341 1146

85.5%

96

7%

22

2%

60

4.5%

3 14

ASSOCIATE

PROFESSORS

2817 2304

82%

231

8%

69

2.5%

187

6.5%

7 19

ASSISTANT PRO-
FESSORS

8940 5284

59%

1094

12%

534

6%

1654

18.5%

182

2%

192

2%
*TOTAL 13098 8734

66.75%

1421

11%

625

5%

1901

14.5%

192

1.5%

225

1.75%

VICE CHANCELLORS AND REGISTRARS  
IN CENTRAL UNIVERSITIES  (01.04.2023)

POSTS TOTAL SC ST OBC
VICE CHANCELLORS 45 1 1 5

REGISTRARS 45 2 2 3
(Lok Sabha: Unstarred Question NO.539, dt:24.7.2023)

REPRESENTATION OF OBC/SC/ST/MINORITIES  
AS JUDGES IN HIGH COURTS

Reply given by Minister of State for Law and Justice Mr.Arun Ram Meghwal 
to the question raised by DR. John Brittas, M.P.

HIGH COURT JUDGES APPOINTED (FROM 2018 TO 02.12.2023)

YEAR TOTAL GENERAL OBC SC ST MINORITY CATEGO-
RY NOT 
KNOWN

TOTAL 650 492 76 23 10 36 13

PERCENT-
AGE

75.69% 11.69% 3.54% 1.54% 5.54% 2%

(Rajya Sabha: Unstarred Question No.598 dt: 07.12.2023)
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50% CEILING APPLICABLE ONLY FOR OBC, SC AND ST &  
NOT FOR UPPER CASTE ‘EWS’, SAYS UNION GOVERNMENT

To the question raised by Shri.Suresh Chandra Bose Pilli, Hon’ble M.P.(R.S.), if Govt has plan to revise the 
27% percentage provided to OBCs in view of breach of 50% ceiling consequent upon implementation 
of 10% EWS reservation, Hon’ble MoS for SJ&E Ms.Pratima Bhoumick replied: 50% ceiling applicable 
to reservation provided under Art. 15 (4) and 16 (4) and not to EWS provided under Art 15 (6) and 16 
(6) citing Indra Sawhney judgement of 1992.  

(Rajya Sabha Unstarred Question No.1248 dt:13.12.2023).

NUMBER OF DROP OUT STUDENTS DURING THE LAST FIVE YEARS
Minister of State for Education Dr.Subhas Sarkar in reply to question raised by Mr.Ritesh 
Pandey, M.P. (L.S.)

SL.NO. INSTITUTES No. of Students Drop Out
OBC SC ST

1                 CENTRAL UNIVERSITIES (CUs) 4596 2424 2622
2 INDIAN INSTITUTES OF TECHNOL-

OGY (IITs)
2066 1068 408

3 INDIAN INSTITUTES OF MANAGE-
MENT (IIMs)

163 188 91

(Source: Lok Sabha Unstarred Question No.188, dated 04.12.2023)

ON REMOVAL OF CREAMY LAYER IMPOSED ON OBCs
To a question by Shri.Ram Nath Thakur, M.P., as to the reason for not revising the income limit 
of OBC creamy layer in time,

Hon’ble Minister of State for Social Justice and Empowerment replied: “At present there is no 
proposal for revision of the OBC non-creamy layer limit.” 

(Rajya Sabha – Unstarred Question No.453, dt: 6th Dec 2023).

RESERVATION IN PROMOTION FOR OBCs
UNION GOVT SAYS ‘NO’

To a question raised by Hon’ble Thiru. Manickam Tagore, M.P. that the representation of OBC, 
SC, and STs in Professors’ posts in Central Universities is 4.5%, 7% and 2% respectively and 
85% of posts have been occupied by Upper Castes and the steps taken by Govt. to ensure 
adequate representation of the reserved categories, Hon’ble Minister of State for Education 
Dr.Subhas Sarkar has given an evasive reply. 

As regards any proposal to provide reservation in promotion for OBCs, the Hon’ble Minister 
has categorically said NO.

(Lok Sabha - Unstarred Question NO.1244 dt:11.12.2023)
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BOARD OF DIRECTORS IN PUBLIC SECTOR BANKS  
REPRESENTATION OF OBC, SC, ST AND MINORITIES  

(AS ON 20.02.2024)

SL.NO. NAME OF BANK TOTAL GEN OBC SC ST MINORITY
1 BANK OF BARODA 12 12 0 0 0 0
2 BANK OF INDIA 10  9 1 0 0 0
3 BANK OF MAHARASHTRA  8  7 1 0 0 0
4 CANARA BANK 13 13 0 0 0 0
5 CENTRAL BANK OF INDIA  9  7 0 1 1 0
6 INDIAN BANK 11 10 0 0 0 1
7 INDIAN OVERSEAS BANK  9  8 0 1 0 0
8 PUNJAB AND SIND BANK  8  8 0 0 0 0
9 UCO BANK  9  8 0 1 0 0

TOTAL 89 82 2 3 1 1

CHIEF GENERAL MANAGER GENERAL MANAGER

NATIONALISED BANKS TOTAL GEN OBC SC ST TOTAL GEN OBC SC ST

STATE BANK OF INDIA 78 74 1 3 0 219 202 1 12 4

BANK OF BARODA 15 14 0 1 0 67 63 3 1 0

BANK OF INDIA 4 3 0 1 0 39 33 2 2 2

BANK OF MAHARASHTRA 0 0 0 0 0 21 17 1 3 0

CANARA BANK 13 10 0 3 0 59 49 1 7 2

CENTRAL BANK OF INDIA 0 0 0 0 0 29 26 0 3 0

INDIAN BANK 0 0 0 0 0 43 38 1 4 0

INDIAN OVERSEAS BANK 0 0 0 0 0 18 17 1 0 0

PUNJAB & SIND BANK 0 0 0 0 0 12 9 0 2 1

PUNJAB NATIONAL BANK 19 19 0 0 0 83 73 1 8 1

UCO BANK 3 3 0 0 0 22 16 0 4 2

UNION BANK OF INDIA 15 12 2 1 0 55 45 2 6 2

TOTAL 147 135 3 9 0 667 588 13 52 14

PERCENTAGE  92% 2% 6% 0  88% 2% 8% 2%

(Source: Data collected thro’ Right to Information Act)

REPRESENTATION OF OBC, SC AND ST  
IN TOP LEVEL MANAGEMENT POSTS IN PSBs 

(AS ON NOVEMBER 2022)

TOP MANAGEMENT 
POSTS IN PSBs TOTAL GEN % OBC % SC % ST %

CHIEF GENERAL MAN-
AGER 147 135    92% 3 2% 9 6 0 0
GENERAL MANAGER 667 588 88% 13 2% 52 8 14 2
         (Source: Data collected thro' RTI Act)

 The other 3 PSBs: Punjab National Bank, State Bank of India, Union Bank of India are yet to provide details 

(Source: Data collected thro’ RTI Act)
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भगत सिहं एवं उनके िाथी राजगुरु और िुखदेव को आज िे 93 
वर्ष पूव्ष 23 मार्ष, 1931 को अगें्ज अधिकारी जे. पी. िौंडि्ष की 
हत्ा के जुम्ष में अगें्जों ने फांिी पर लटका दद्ा था। पत्रिका “कुडी 
अरािु” के 29 मार्ष, 1931 के अकं में “भगत सिहं“ शीर्षक िे सलखी 
गई पेरर्ार की िंपादकी् उनकी शहादत, इिकी पषृ्ठभूसम, उतपनन 
वववाद और इिके पररणामों के इद्ष-धगद्ष घूमती रही। उि िंपादकी् 
की अतंव्षसतु िंक्ेप में इि प्रकार िे है :-
अगें्जों दवारा मतृ्ुदंड दद्े जाने के उपरांत हाल ही में भगत सिहं 
ने अतंतम िांि ली। उनहें 23 मार्ष को फांिी दे दी गई। उनके दो 
िाधथ्ों को भी उिी ददन फांिी पर लटका दद्ा ग्ा। िभी को 
उनकी मतृ्ु का शोक हुआ और िभी ने अगें्जी िरकार की भति्षना 
की। हम आज देख रहे हैं कक तथाकधथत देश भकत और शूरवीर इि 
रिािदी के सलए गाँिी को कोि रहे हैं। मुझ ेप्रतीत होता है कक ्े 
ददखावे के सलए दखुी हो रहे हैं क्ोंकक दखुी होने वाला ्ही िमुदा् 
हमारे पी्ठ पीछे अगें्ज िरकार के प्रतततनधि लॉड्ष इरववन की ज्-
ज्कार करता हैं। सपषट रूप िे ्ह पाखंड तकलीफदेह है।

मातम मनाने वालों का दसूरा पक्ष 
ऐिा मालूम हुआ है कक भगत सिहं की फांिी को गाँिी नहीं रोक 
पा्ा, ऐिा वह कर िकता था और करना ही रादहए था। इरववन के 
िाथ उिका िमझौता रहस्म् है, ककनतु मातम मनाने का ढोंग 
करने वाले इि तरह खुसश्ाँ मना रहे हैं जिेै उनहोंने बहुत बडी जीत 
हासिल कर ली हो। देश के अनेक दहसिों में शहीद की मौत को 
ववना ककिी िंकोर के उतिव की तरह मना्ा ग्ा था। रापलूिी 
करत ेहुए गाँिी ने इरववन को महातमा कहा और लोगों को ऐिा ही 
कहने का आग्ह कक्ा। एक कदम और आगे बढ़ कर इरववन ने 
गाँिी की प्रशंिा करत ेहुए उिे िदारार की प्रततमूतत ्ष तथा ददव्ता िे 
ओतप्रोत बता्ा। िरमुर ऐिी राटुकाररता िे उबकाई आ रही थी। 
हमारे सलए अररज की बात है कक अगें्जी िरकार में िभी अगें्ज 
इि तरह की खुलेआम प्रशंिाओ ंके आदान-प्रदान को ध्ान िे देख 
रहे थे। भगत सिहं की फांिी के तुरंत बाद की ऐिी दृश्ावली थी। 
रार िे पांर ददन के अदंर ही मातम मनाने वाले लोग धगरधगट की 
तरह रंग बदलने लगे। काले झंड ेददखात ेहुए ऐिे लोग गाँिी और 

Bhagat Singh and his associates Rajguru and Sukhdev were 
hanged by the British 93 years ago, on March 23, 1931 for 
the killing of British officer J.P. Saunders. Periyar’s editorial 
in ‘Kudi Arasu’ in its issue on 29th March 1931, under the 
caption – ‘Bhagat Singh’, revolved around his martyrdom, its 
background, controversies and repercussions. The content of 
that editorial is in nutshell, as follows.
Bhagat Singh who was sentenced to death by the British, 
breathed his last recently. He was hanged on 23rd March. 
Two of his associates were also hanged on the same day. His 
death was mourned by all and the British government was 
condemned by all. We find today the so called patriots and 
warriors chiding Gandhi for this tragedy. It seems to me a 
display of insincere grief because the same group of mourners 
are found at our back acclaiming Lord Irwin who represents 
the British government. The obvious hypocrisy is undeniably 
irksome.

The other side of mourners
It is learnt now that the hanging of Bhagat Singh was not 
prevented by Gandhi, though he could have and should have. 
His pact with Irwin is shrouded in mystery but the mourning 
group was found rejoicing as if it is a great victory. The death of 
a martyr was being celebrated without any inhibition in several 
parts of the country. Gandhi flattered Lord Irwin by calling him 
‘Mahatma’ and commanded people to call him so. Irwin went 
a step further and eulogised Gandhi as a paragon of virtues, 
imbued with divinity. This sort of sycophancy was nauseating 
indeed. All the Englishmen in the British Government were 
watching the unabashed exchange of laurels, to our surprise. 
This was the scenario immediately after the hanging of Bhagat 
Singh.

THOUGHTS OF PERIYAR:

A Short – Big Life 

पेरर्ार के ववरार: 
एक छोटा पर ववराट जीवन 

MARCH 23 - MARTYRS DAY
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Within four or five days there is a chameleon-like change of 
colour in our mourning groups. I find them raising slogans 
against Gandhi and the Congress, accompanied by waving of 
black flags wherever he goes. There is an uproar of contempt 
in almost every public meeting where he addresses.

Quite baffling
The true opinions of people in the political arena baffle us. It is 
difficult to decipher what exactly their principle is. I sometimes 
wonder whether they actually have any principle in the first 
place. People are behind the veil of inconsistency. Infact, we 
did predict during Gandhi’s Dandi March in March, 1930, that 
it was in no way beneficial to the country and its people. It was 
a useless protest against the salt-law imposed by the British in 
1857. We reiteratively argued that it would affect the progress 
of the people who are already in deep distress. We also stressed 
that the Dandi March could defer freedom from the British. But 
our premonition fell on deaf ears. People ignored us when we 
alerted them.
Our neighboring countries too felt that Gandhi had betrayed 
the poor people of India. True egalitarians in those countries 
expressed concern that his activities could worsen the 
condition here instead of mitigating the sufferings of our 
people. The well wishers of our country raised voice of protest 
against Gandhi but our own people who glorify themselves 
as patriots followed him, courting arrest and enduring 
imprisonment. They came out of prison cells wearing invisible 
crowns of victory and were lauded by simpletons. What is 
baffling is, the same crowd condemning Gandhi and Congress, 
after the martyrdom of Bhagat Singh. It is not clear to us what 
benefit we would derive by such changes in the mob-mentality.

Big Life Vs Long Life
Most people in our country are insensitive individuals, care-
free, irresponsible, utterly selfish and reckless morons. They 
crave for false prestige, without any useful outcome. It is really 
better that Bhagat Singh vanished from this rotten society. Had 
he lived longer, he would have been forced inevitably to keep 
watching the irritating activities of our sluggish mob. He would 
have spent every moment enduring the impediments caused 
by our people, who would have been an unbearable pain in his 
neck. Peaceful death was better for him than a shameful life 
with such people. We believe he did meet with a truly tranquil 
end. Infact, we are now longing for such a glorious end for 
ourselves.
What is to be seen in life is whether a man accomplished his 
duties and tasks or not during his life time. The outcome, results, 
benefits and consequences are all of secondary importance. To 
do the right thing rightly at the right time is all that matters in 
life. In our opinion, Bhagat Singh had unswerving resolve in 
his ideals. Time and tide were apt for his action. He had always 
been fulfilling his tasks at the right place and time. Perhaps 
there were some lapses or defects in his mode of fulfillment 
which led to the mix-up and made his plans misfire. But we 
would never dare find fault with his policies, principles and 
ideals.

Staunch and Stubborn
If Bhagat Singh had lived and died contrary to his policies and 
if he had deviated from his path and plans, we would have 
disregarded him and ignored his end. We acclaim him today 
as a noble warrior because he was devoid of hypocrisy. He 
remained staunch and stubborn in his ideals till his last breath 
and hence has earned our admiration. He craved for a socialist 
way of life, equality and solidarity. We would stress that India 
needs all that Bhagat Singh desired for. Excerpts from his letter 
to the Governor of Punjab would substantiate his noble ideals:

कांगे्ि के खखलाफ़ िभी जगह नारेबाजी करत ेहुए पाए ग्े। िंबोिन 
के प्रा्ः प्रत्ेक जनिभा में उिे अपमातनत करने के सलए हंगामा 
खडा कक्ा ग्ा। 

बिलककु ल असमंजस की स्थितत 
राजनीततक क्ेरि में लोगों की वासतववक रा् ने हमें रौंका्ा है। 
उनके सिदांतों को िही-िही िमझ पाना मुशशकल है। कभी-कभी 
मुझ ेअररज होता है कक दरअिल उनका कोई सिदांत भी है। लोग 
वविंगतत के परदे के पीछे खड ेहैं। दरअिल मैंने मार्ष 1930 में ही 
गाँिी की दांडी ्ारिा के िम् कहा था कक इििे देश और ्हाँ के 
लोगों को कोई लाभ नहीं होने वाला है। 1857 में अगें्जों दवारा थोपे 
ग्े नमक कानून का ववरोि बेमतलब था। मैंने बार-बार दलीलें दी 
थी कक ् ह उन लोगों की तरककी को प्रभाववत करेगा जो पहले िे ही 
गहरी तकलीफ में हैं। मैंने जोर देकर कहा था कक दांडी ्ारिा अगें्जों 
िे आजादी को और भी दरू कर देगा। लेककन हमारा पूवा्षभाि इनके 
बहरे कानों पर बेकार हुआ। जब हमने उनहें रेता्ा था तो उनहोंने 
हमारी अवहेलना की। 
हमारे पडोिी देशों को भी महिूि हुआ था कक गाँिी ने भारत के 
गरीब लोगों के िाथ िोखा कक्ा है। उन देशों के िचरे िमतावादद्ों 
ने अपनी धरतंा जादहर की थी कक गाँिी की गततववधि्ाँ ्हाँ के 
लोगों के उतपीडन को कम करने के बजा् उनकी दशा को और 
भी खराब  कर देगा। हमारे देश के शुभधरतंकों ने गाँिी के ववरोि 
में आवाज़ उ्ठाई थी ककनतु अपने को देशभकत कहने वाले उिके 
अनु्ात््ों ने उिका अनुिरण कक्ा, धगरफतारर्ां दी और जेल 
ग्े। वे जेल की को्ठरर्ों िे जीत का अदृश् ताज पहन कर बाहर 
आ्े और मूखखों के दवारा िराहे ग्े। हैरानी की बात है कक इिी भीड 
ने भगत सिहं की शहादत के बाद गाँिी और कांगे्ि की भति्षना की 
थी। हमारे िामने ्ह सपषट नहीं है कक भीड की मानसिकता में इि 
बदलाव िे हमें क्ा लाभ हुआ। 

िडी सजनदगी िनाम लमिी सजनदगी
हमारे देश की जनता में िे अधिकांश िंवेदनहीन,  मनमौजी, 
गैरशजममेदार और त्बलकुल ही सवाथथी तथा लापरवाह लोग हैं। वे 
फालतू में झू्ठी शान के पीछे भागत ेकफरत ेहैं। िर में अचछा ही 
हुआ कक भगत सिहं इि िड ेिमाज िे ववदा हो ग्े। ्दद वे लमबा 
जीत ेतो उनहें इि आलिी भीड की धरढ़ पदैा करने वाली गततववधि्ों 
को देखत ेरहने को मजबूर होना पडता। उनका हर एक क्ण ्हाँ के 
लोगों दवारा उतपनन बािाओ ंको िहत ेरहना पडता जो उनके गले 
में अिहनी् पीडा पदैा करत ेरहत।े उनके सलए शांततपूण्ष मौत ऐिे 
लोगों के िाथ शम्षनाक शजंदगी जीने िे बेहतर था। हमारा ववशवाि 
है कक उनको वासतव मेँ शांततपूण्ष अतं की प्राश्त हुई। दरअिल हम 
अपने सलए भी ऐिी ही मदहमाम् अतं की कामना करत ेहैं। 
देखने की रीज है कक कोई भी व्शकत अपने कत्षव्ों और कमखों को 
अपने जीवन में िही-िही िंपनन करता है ् ा नहीं। नतीजा, पररणाम, 
लाभ और महतव, इन िब का दजा्ष बाद में आता है। जीवन में िही 
रीज़ िही िम् पर िही तरीके िे करना ही महतवपूण्ष है। हमारे 
ववरार में भगत सिहं अपने आदशखों के सलए अटल िंकलप के िाथ 
जुटे रहे। उनके कमखों के सलए िम्  उप्ुकत था। उनहोंने हमेशा 
िही जगह पर िही िम् िे अपने का््ष िंपाददत कक्े। शा्द का््ष 
करने के तरीके में कुछ रिदुट और रूक हो गई शजि कारण िे उनकी 
्ोजना ववफल रही। ककनतु हम कभी भी उनकी नीतत्ों, सिदांतों 
और  आदशखों में कोई भूल ढंूढने की दहमाकत नहीं कर िकत।े 

तनष्ावान और अडिग 
्दद भगत सिहं अपनी नीतत्ों के ववपरीत जीत ेऔर मर जात ेतथा 
वे अपने माग्ष और ्ोजना िे भटक जात ेतब हम उनकी अवहेलना 
करत ेतथा उनके अंत को नज़रअदंाज़ कर देत।े आज हम उनहें महान 
्ोदा के रूप में िममान देत ेहैं, क्ोंकक वे पाखंड िे दरू रहे। वे अपने 
आदशखों में जीवन की अतंतम िांि तक तनष्ठावान तथा दृढ़प्रततज्ञ 
रहे और उनहोंने हमारी िराहना अशज्षत की। वे िमाजवादी जीवन 
शलैी, िमानता और एकजुटता के सलए िंलगन रहे। हम जोर देकर 
कहत ेहैं कक भारत को उन िभी रीजों की जरूरत है जो भगत सिहं 
राहत ेथे। पंजाब के गवन्षर को सलखे उनके परि के अंश उनके महान 
आदशखों को सिद करत ेहै:
“कम्ुतनसट पाटटी को लोगों के जनादेश के दवारा प्रशािन पर कबजा 
कर लेना रादहए शजििे उनके बीर के भेदभाव समट जाएँ। जब 
तक ऐिा नहीं होता है हमारी लडाई नहीं रुकेगी। हमें मार देने िे 
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“The Communist party must capture the governance by the 
mandate of people and discriminations among them should 
vanish. Until this happens, our war will not cease. Killing us 
would not end our fight. Many more would begin at where we 
leave and the fight and strife would go on – both visibly and 
invisibly.” Thus wrote Bhagat Singh to the person who was the 
Governor of Punjab at that point of time.
“What is to be seen in life is whether a man accomplished his 
duties and tasks or not during his life time. The outcome, results, 
benefits and consequences are all of secondary importance. To 
do the right thing rightly at the right time is all that matters in 
life. In our opinion, Bhagat Singh had unswerving resolve in his 
ideals. Time and tide were apt for his action.”

Atheism – not a Crime
Bhagat Singh believed in himself – not in any God or Goddess. 
Hence nothing was an act of god for him. Atheism is not a crime 
by any law. Even if it is prohibited by a law sometime in the 
world to come, it should hold no fear for us. Nobody would 
be harmed by our atheist way of life. People have nothing to 
lose by our disbelief. Besides we have resolved not to cause 
discomfort of any sort to people by our being atheists.
We can’t help it if our atheist way of life causes unintentional 
hurt. We must avoid hurting any individual, any community or 
even people of any other country on earth, through our policy 
of atheism. Let us be prepared to endure suffering but abstain 
from intentionally inflicting physical or mental torture on 
others. Our atheism should not lead to mutual recriminations 
in society. As long as we do not harm others, we can lead our 
life freely as staunch atheists, without any fear of intimidation. 
Let us adhere to our personal principle of atheism with an 
inexplicable sense of self-sacrifice. I have highlighted all these 
because Bhagat Singh was an atheist throughout his life.

Class-Struggle
We know very well that untouchability cannot be eradicated 
unless barriers such as upper caste and lower caste are 
demolished. Similarly poverty in society cannot be eradicated 
as long as two classes exist – one as the capitalist, ruling class 
and the other as the working, labour class. True dawn of 
socialism would break only when the dusk of class-struggle 
falls. An absolute egalitarian society would be formed when 
this happens. This was the belief of Bhagat Singh too.

Enviable End
If Bhagat Singh had taken ill and died, he would have just 
been a handful of ash. But his death has paved another path 
for people to reach ultimate equality and attain peace. We are 
at a loss of the right words to acclaim his enviable death. We 
wholeheartedly admire his meaningful life and death. He was 
too young for the name and fame he earned. Not all can ever 
earn them before the stage of autumn in their life.

Let it continue
Before concluding my write-up I urge upon the government to 
carry on with their killing-spree. Let it short list atleast four 
noble men like Bhagat Singh from every district and hang 
them, so that our people wake-up from slumber as early as 
possible. Brave hearts like Bhagat Singh do not perish. They 
sprout up and pervade our memory.

- Source: Excerpts from ‘Kudi Arasu’ – 29th March 1931
Translation English: M.R. Manohar, Hindi: Ravindra Ram

हमारी लडाई का अतं नहीं होगा। हम जहाँ छोडेंगे वहाँ िे ्ह और 
भी अधिक जोर िे शुरू होगा तथा दृश् और अदृश् रूप िे िंघर्ष 
जारी रहेगा।“ भगत सिहं ने ऐिा उि व्शकत को सलखा था जो उि 
िम् पंजाब का गवन्षर था।
“देखने की रीज है कक कोई भी व्शकत अपने कत्षव्ों और कमखों 
को अपने जीवन में िही-िही िंपनन करता है ्ा नहीं। नतीजा, 
पररणाम, लाभ और महतव, इन िब का दजा्ष बाद में आता है। जीवन 
में िही रीज़ िही िम् पर िही तरीके िे करना ही महतवपूण्ष है। 
हमारे ववरार में भगत सिहं अपने आदशखों के सलए अटल िंकलप के 
िाथ जुटे रहे। उनके कमखों के सलए िम् उप्ुकत था।“

नास्तकता – कोई अपराध नहीँ 
भगत सिहं अपने आप पर ववशवाि करत ेथे – ककिी देवी ्ा देवता 
पर नहीं। इि प्रकार िे उनके सलए कोई भी घटना दैवी् नहीं थी। 
ककिी भी कानून के अतंग्षत नाशसतकता अपराि नहीँ है। आने वाले 
िम् में ्दद ्ह कभी ककिी कानून के दवारा प्रततबंधित भी हो 
जाता है तो हमें इििे डरने का कोई मतलब नहीं है। नाशसतकता 
की हमारी जीवन शलैी िे ककिी को कोई नुकिान नहीं होगा। 
हमारी अनासथा िे लोग कुछ भी नहीं खोने जा रहे। इिके अलावा 
हमने िंकलप सल्ा है कक हमारी नाशसतकता िे ककिी को भी कोई 
अिवुविा न हो। 
अब हम कुछ नहीं कर िकत े्दद हमारी नाशसतक जीवन शलैी िे 
अनजाने में ककिी का ददल दखेु। हमें अपनी नाशसतकता की नीतत 
िे ककिी व्शकत, कोई कौम ्ा िरती पर ककिी दिूरे देश के लोगों 
के ददल दखुाने िे बरना है। हमें उतपीडन िहने के सलए तै् ार रहना 
रादहए ककनतु जान बूझ कर ककिी पर शारीररक ्ा मानसिक रूप 
िे ्ातना थोपने िे हमें बरना है। हमारी नाशसतकता िमाज में 
परसपर आरोप प्रत्ारोप को बढ़ावा न दे। जब तक हम ककिी को 
नुकिान नहीं पहंुरा्ेंगे तब तक हम ववना ककिी िमकी के एक 
तनष्ठावान नाशसतक के रूप में आजादी िे जीवन विर कर िकत ेहैं। 
हमें नाशसतकता के अपने सिदांत का अकथनी् भाव के सव-बसलदान 
के िाथ अनुिरण करत ेरहना है। मैंने इन िब पर इिीसलए प्रकाश 
डाला क्ोंकक भगत सिहं जीवन प््षनत नाशसतक बने रहे।

वग्ग-संघर्ग 
हम भली भांतत जानत ेहैं कक छुआ-छूत को तबतक समटा्ा नहीं जा 
िकता जबतक कक उचर जातत और तनमन जातत की दीवार को ढहा 
नहीं दद्ा जाता। ्ठीक उिी तरह िे िमाज िे  तनि्षनता को तबतक 
खत़म नहीं कक्ा जा िकता जबतक कक िमाज में दो वग्ष बना रहता 
है – पहला पूंजीवादी शािक वग्ष और दिूरा काम करने वाला श्रसमक 
वग्ष। वग्ष िंघर्ष की शाम के ढलने के बाद ही िमाजवाद की िचरी 
ककरण त्बखरेगी। जब ऐिा होगा तभी िंपूण्ष िमतावादी िमाज का 
तनमा्षण हो पा्ेगा। भगत सिहं को भी ऐिा ही ववशवाि था। 

ईष्षा्ग के ्षोग्ष अतं 
्दद भगत सिहं बीमार होत ेऔर मतृ्ु को प्रा्त होत े तो उनहें 
बि मुट्ी भर राख ही समल पाता। ककनतु उनकी मतृ्ु ने लोगों के 
सलए ररम िमानता और शांतत प्रा्त करने के सलए एक अलग ही 
माग्ष का तनमा्षण कक्ा। इष्ा्ष पदैा करने वाली उनकी मतृ्ु को 
मदहमामंडन करने के सलए हमारे पाि शबद नहीं हैं। हम अपने खुले 
ददल िे उनके िाथ्षक जीवन और मतृ्ु की िराहना करत ेहैं। इतने 
बड ेनाम और ्श के सलए उनकी उम्र बहुत छोटी थी। लमबे जीवन 
के अतंतम काल तक भी लोग ऐिे ्श की प्राश्त नहीं कर िकत।े 

ऐसा जारी रहे 
अपना लेखन िमा्त करने के पहले मैं िरकार िे ववनती करता 
हँू कक वह मौत का ऐिा तांडव जारी रखे। हर शजले िे भगत सिहं 
जिेै कम िे कम रार नेक आदमी ढंूढे और उनहें फांिी पर लटका दे 
ताकक हमारे लोग जलदी िे जलदी अपनी नींद िे जागें। भगत सिहं 
जिेै बहादरु ददल वाले वीर कभी मरत ेनहीं। वे उगत ेरहत ेहैं और 
हमारी समतृत में छा जात ेहैं। 

स्ोत: “ककु िी अरासकु” – 29 मार्ग, 1931 
अगें्जी अनकुवाद: एम.आर. मनोहर  

हहनदी: रवीनद्र राम 
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MEMORANDUM ON OBC MATTERS SUBMITTED TO THE 
2024 ELECTION MANIFESTO COMMITTEE OF CONGRESS PARTY  

BY AIOBC EMPLOYEES FEDERATION ON 25.01.2024

3RD GENERAL BODY MEETING OF A.P. GRAMEENA VIKAS BANK  
OBC STAFF WELFARE ASSOCIATION, WARANGAL 10.02.2024

TRIBAL WOMAN SRIPATHI AT AGE 23 
BECOMES CIVIL JUDGE

நவீை ஓவியத்துக்காை கனலச்்சம்மல் விருது: வாழ்த்துகிப�ாம்
திரு. ச�ோ.அருணகிரி அவர்்கள் மோநில அளவில், சேசிய அளவில் 
மற்றும் அயல் நோடு்களில் நனைபெற்்ற ெல்சவறு ்கண்கோட்சி்களில் ்கலந்து 
ப்கோணடுள்ளோர். 

நவீைெோணி (ஓவியம்) ்கனலப்பிரிவில் இவர் ப�ய்து வரும் சீரியத் 
பேோணடினைப் ெோரோட்டி 2022-23ஆம் ஆணடிற்்கோை ‘்கனலச் ப�ம்மல்’ 
விருதினை ப�னனையில் 05.02.2024 அனறு நனைபெற்்ற விழோவில், 
ேமிழநோடு அரசின ்கனல ெணெோட்டுத் துன்ற �ோர்பில் மோணபுமிகு ேமிழ 
வளர்ச்சி மற்றும் ப�ய்தித்துன்ற அனமச்�ர் திரு.மு.பெ.�ோமிநோேன அவர்்கள் 
திரு.ச�ோ.அருணகிரி அவர்்களுக்கு ெோரோட்டுச் �ோனறிேழ மற்றும் விருதுத் 
பேோன்க ரூ.1,00,000 அளித்து சி்றப்பு ப�ய்ேோர். 

Sripathy, aged 23, becomes a civil judge from a tribal community (ST) in Tamil 
Nadu. Notably, she wrote her exam just days after giving birth to her child. 
Mahalakshmi, a teacher who provided educational guidance to the tribal 
student, has said that Sripathy’s resilience and commitment amid challenges, 
made her what she is today.  It is to be noted that Sripathy studied in Tamil 
medium and got the priority reservation scheme implemented by the Govt. of 
Tamil Nadu led by Hon’ble Chief Minister Thiru.M.K.Stalin.
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